
การแบงปนความรูดวยบทเรียนหนึ่งประเด็น : Knowledge Sharing By One Point Lesson (OPL)
สํานักงานเลขานุการ คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

เรื่อง การปรับปรุงขอมูลวิดิทัศนแนะนําคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
ประเภทความรู ความรูพ้ืนฐาน การปรับปรุงงาน

กระบวนการทํางาน เทคนิคการทํางาน
งาน งานบริหารและธุรการ งานคลังและพัสดุ

งานบริการการศึกษา งานนโยบายและแผน

วันท่ีบันทึก :…2…/…7..../…58…. ผูบันทึกความรู : น.ส.กนกวรรณ  ใจรื่น ผูทบทวนความรู :หัวหนางานบริหารและธุรการ

วัตถุประสงคความรู
ตรวจสอบขอมูลและความถูกตองของวิดิทัศนแนะนําคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ป 2557

รายละเอียด
การนําเสนอขอมูลของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ในรูปแบบวิดิทัศนเปนการนําเสนอท่ีสามารถถายทอด

ขอมูลของหนวยงานไดอยางชัดเจนเพราะมีท้ังภาพ และเสียง ดังนั้นความถูกตองของขอมูลจึงมีความสําคัญ จังไดแบงข้ันตอน
ในการดําเนินการ 4 ข้ันตอนท่ีจะทําใหวิดิทัศนมีความถูกตองของขอมูลคือ

1. นําวิดิทัศนท่ีจัดทําข้ึนในป 2557 สงใหหนวยงานในคณะ ท้ัง 6 หนวยงานไดตรวจสอบความถูกตองของหนวยงาน
ตนเอง

2. นําขอมูลท่ีหนวยงานตรวจสอบกลับมาสรุป
3. นําขอสรุป ขอมูลท่ีตองแกไข และขอเสนอแนะมาปรับปรุงวิดิทัศน
4. ไดวิดิทัศนท่ีมีความถูกตองของขอมูลใชในการนําเสนอในโอกาสตางๆ

การแบงปนความรู/การนําไปใช

วันท่ี 02-07-2558

ผูถายทอด น.ส.กนกวรรณ ใจรื่น

ผูรับการถายทอด


